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SAMBUTAN KEMAHASISWAAN

Selamat datang di Politeknik Ketenagakerjaan!

Buku Panduan PKKMB (Pengenalan Kehidupan
Kampus Mahasiswa Baru) ini dimaksudkan untuk
memberikan pedoman dan panduan dalam
pelaksanaan PKKMB Mahasiswa Baru Politeknik
Ketenagakerjaan TA 2022/2023. Orang bijak
menyampaikan bahwa kesuksesan, tidak cukup
dengan menetapkan keputusan yang baik saja, melainkan juga harus
diikuti kedisiplinan kerja atas keputusan yang dipilihnya.

Oleh karena itu, seluruh peserta dan panitia wajib membaca dan
berdisiplin dalam mematuhi segenap aturan secara tulus ikhlas,
dengan penuh kesadaran untuk belajar menjadi lebih baik. Panduan
ini disusun dengan mengedepankan Asah-Asih-Asuh, dan berkeadilan
dalam kebersamaan sebagai mahasiwa Politeknik Ketenagakerjaan.
Dengan demikian, diharapkan pelaksanaan PKKMB ini dapat
mencapai tujuannya, yakni mahasiswa baru mengenali bagaimana
studi di Perguruan Tinggi, dan mengenali lingkungannya (kampus,
mahasiswa, dosen, pengurus atau pengelola, laboratorium,
perpustakaan, kelembagaan kemahasiswaan, Program Studi, dan
Instansi) selama studi di Politeknik Ketenagakerjaan. Meskipun
PKKMB ini diselenggarakan hanya beberapa hari, jika dijalankan
secara efektif dan efisien semoga dapat tercapai tujuannya. Dengan
tema “Intelligent Human For A Golden Future” semoga mahasiswa
Politeknik Ketenagakerjaan dapat mempersiapkan diri lebih baik dan
kelak sukses menjadi sarjana/diploma yang bermanfaat bagi bangsa
dan negaranya.

Selamat mengikuti PKKMB semoga Tuhan memberikan
keselamatan, kesehatan, kemudahan, dan keberkahan dalam meraup
ilmu yang bermanfaat.

Jakarta, 19 Agustus 2022

Direktur Politeknik P((getena'g%kerjaan
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BAB |
PENDAHULUAN

1. PROFIL POLTEKNAKER

Politeknik ~ Ketenagakerjaan atau dengan  sebutan
Polteknaker, merupakan Perguruan Tinggi Negeri di Kementerian
Ketenagakerjaan yang menyelenggarakan program pendidikan
vokasi dalam disiplin ilmu pengetahuan dan/atau teknologi yang
terkait dengan ketenagakerjaan, terdiri dari 3 (tiga) Program Studi
yang dikembangkan oleh Polteknaker yaitu Program Studi Relasi
Industri (D4), Kesehatan dan Keselamatan Kerja (D4) dan
Manajemen Sumber Daya Manusia (D3). Polteknaker didirikan pada
tanggal 26 Oktober 2017 yang diresmikan oleh Kementrian
Ketenagakerjaan.

VISI

Menjadi Politeknik Unggul untuk Menghasilkan Sumber Daya
Manusia yang mampu menangani bidang Ketenagakerjaan dalam
Persaingan Era Global

MISI

1. Menyelenggarakan pendidikan vokasi di bidang
Ketenagakerjaan;

2. Melakukan penelitian terapan di bidang Ketenagakerjaan;

3. Melakukan kegiatan pengabdian masyarakat sesuai dengan
kebutuhan masyarakat di bidang Ketenagakerjaan;

4. Menghasilkan lulusan yang memiliki kompetensi di bidang
ketenagakerjaan, berakhlak mulia, mandiri, profesional dan
berdaya saing; dan

. Mendharmabaktikan keahlian di bidang ketenagakerjaan dan

memperkuat kemitraan dengan dunia usaha/industri.

\pKKMB
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VISI DAN MISI
PROGRAM STUDI D-IV KESELAMATAN DAN KESEHATAN
KERJA

VISI

Menjadi program studi unggul dalam menghasilkan Sumber Daya
Manusia yang kompeten di bidang Keselamatan dan Kesehatan Kerja
tahun 2034

MISI

1. Menyelenggarakan  pendidikan  vokasional di  bidang
Keselamatan dan Kesehatan Kerja;

2. Melakukan penelitian terapan di bidang Keselamatan dan
Kesehatan Kerja;

3. Melakukan kegiatan pengabdian masyarakat sesuai dengan
kebutuhan masyarakat di bidang Keselamatan dan Kesehatan
Kerja;

4. Menghasilkan lulusan yang memiliki kompetensi di bidang
Keselamatan dan Kesehatan Kerja, berakhlak mulia, mandiri,
profesional dan berdaya saing; dan

5. Mendharmabaktikan keahlian di bidang Keselamatan dan
Kesehatan Kerja dan memperkuat kemitraan dengan dunia
usaha/industri.
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VISI DAN MISI
PROGRAM STUDI D-IV RELASI INDUSTRI

VISI

Menjadi Program Studi Relasi Industri dalam Menghasilkan Lulusan
yang Kompeten di bidang Hubungan Industri

MISI

1. Melaksanakan Pendidikan Vokasional Hubungan Industrial
yang mandiri dan kompeten serta melaksanakan penelitian
yang bermutu dan bersaing serta memberikan pengabdian
masyarakat yang bermanfaat dan profesional;

2. Membentuk peserta didik yang memiliki kompetensi dan sikap
profesi Hubungan Industrial; dan

3. Melaksanakan sistem tata kelola pendidikan tinggi berdasarkan
prinsip Good University Governance.

\ 7
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VISI DAN MISI
PROGRAM STUDI D-lIl MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA

VISI

Menjadi Program Studi Unggul dalam menghasilkan Sumber Daya
Manusia yang kompeten di bidang Manajemen Sumber Daya
Manusia

MISI

1. Menyelenggarakan Pendidikan Vokasional, peneletian
terapan, dan pengabdian masyarakat di bidang Manajemen
Sumber Daya Manusia yang berkualitas dan relevan dengan
kebutuhan masyarakat;

2. Membentuk peserta didik Program Studi Manajemen Sumber
Daya manusia yang memiliki kompetensi dan sikap profesi;
dan

3. Menyelenggarakan tata kelola Program Studi Manajemen
Sumber Daya Manusia berdasarkan prinsip Good University
Governance

\ 7

8

PoLTEKNAKER



2. LATAR BELAKANG

Menurut Panduan PKKMB (Dirjen Dikti, 2021), Pengenalan
Kehidupan Kampus Bagi Mahasiswa Baru (PKKMB)
diselenggarakan dalam rangka menyiapkan mahasiswa baru
melewati proses transisi menjadi mahasiswa yang dewasa dan
mandiri, serta mempercepat proses adaptasi mahasiswa dengan
lingkungan yang baru, dan memberikan bekal untuk
keberhasilannya menempuh pendidikan di perguruan tinggi.
PKKMB juga dijadikan sebagai titik tolak pembinaan idealisme,
penguatan rasa cinta tanah air, dan kepedulian terhadap
lingkungan, juga dalam rangka menciptakan generasi yang
berkarakter, religius, nasionalis, mandiri, gotong royong, dan
berintegritas. Kegiatan PKKMB diharapkan menjadi wahana
penanaman 5 (lima) program gerakan nasional revolusi mental yaitu
Indonesia melayani, Indonesia bersih, Indonesia tertib, Indonesia
mandiri, dan Indonesia bersatu. Kesiapan mahasiswa baru untuk
memasuki kehidupan kampus sangat penting bagi keberhasilan
mereka dalam menempuh proses pendidikan di perguruan tinggi.

Kesiapan mahasiswa baru untuk memasuki kehidupan
kampus sangat penting bagi keberhasilan mereka dalam
menempuh proses pendidikan di perguruan tinggi. Oleh karena itu,
diperlukan penyelenggaraan kegiatan Pengenalan Kehidupan
Kampus bagi Mahasiswa Baru (PKKMB) secara akademis untuk
mempercepat adaptasi mahasiswa baru terhadap kehidupan
kampus Politeknik Ketenagakerjaan. Kemudian dengan kegiatan ini
diharapkan menjadi bekal ke depannya bagi mahasiswa baru untuk
keberhasilannya menempuh pendidikan di perguruan tinggi,
khususnya Politeknik Ketenagakerjaan.

\ 7
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Adapun pada saat penyelenggaraan Pengenalan Kehidupan
Kampus bagi Mahasiswa Baru (PKKMB) Tahun 2022/2023
dilakukan secara tatap muka. Dengan begitu proses beradaptasi
mahasiswa baru lebih cepat dan sekiranya membantu dalam
persiapan mental dan fisiknya sebelum proses belajar mengajar di
perkuliahan dimulai. PKKMB ini dilakukan dengan maksud dan
tujuan yang baik untuk mahasiswa baru yang terlibat. Kami selaku
panitia pun melandasi kegiatan ini dengan dasar hukum dan
landasan pemikiran yang kuat. Lalu diharapkan kegiatan PKKMB ini
dapat berjalan dengan suasana hati yang gembira, dapat
menghasilkan ilmu pengetahuan, dan dapat melatih sifat dan sikap
para mahasiswa baru menjadi lebih baik daripada hari-hari
sebelumnya. Sehingga kedepannya kami mengharapkan
mahasiswa baru Politeknik Ketenagakerjaan sebagai insan muda
penerus bangsa Indonesia.

3. MATERI PKKMB
Sudah sesuai dengan Panduan Pengenalan Kehidupan
Kampus bagi Mahasiswa Baru (PKKMB) 2022 dari Direktur
Jenderal Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi (Direktur
Pembelajaran dan Kemahasiswaan). Secara umum materi
kegiatan PKKMB terdiri dari:
1. Kehidupan berbangsa, bernegara, dan pembinaan
kesadaran bela negara;

a. Pemahaman tentang Pancasila sebagai dasar negara
atau ideologi negara, Undang- Undang Dasar 1945,
Negara Kesatuan Republik Indonesia, dan Bhinneka
Tunggal Ika;

b. Pencegahan dan penanggulangan intoleransi,
radikalisme, terorisme, dancpenyebaran paham-paham
yang bertentangan dengan ideologi negara;

c. Pemahaman hak dan kewajiban dalam upaya bela

negara yang dilandasi cinta tanah air; dan

I \N
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d. Pembinaan gerakan nasional revolusi mental:
Indonesia melayani, bersih, tertib, mandiri, dan Bersatu
melalui nilai-nilai gotong royong, etos kerja dan
integritas;

2. Sistem Pendidikan Tinggi di Indonesia;

a. Pengenalan sistem pendidikan tinggi di Indonesia,;

b. Kurikulum program studi dan Kebijakan Merdeka
Belajar Kampus Merdeka (MBKM);

c. Pengenalan nilai budaya, etika, tata krama, norma
kehidupan kampus, plagiarisme, perundungan
(bullying), pencegahan tindakan asusila dan kekerasan
seksual di kampus, penyalahgunaan narkoba, dan anti
korupsi dan terampil serta bijak dalam berkomunikasi
melalui media sosial;

d. Pembentukan karakter mahasiswa yang menghargai
kemanusiaan dan membangun kesehatan mental
mahasiswa; dan

e. Pengenalan organisasi kemahasiswaan dan kegiatan
kemahasiswaan yang mencakup penalaran dan minat
bakat.

3. Perguruan tinggi di era revolusi industri 4.0 dan kehidupan
kampus pada masa pandemi;

4. Kesadaran lingkungan hidup, manajemen risiko, dan
kampus sehat;

5. Materi pengembangan karakter mahasiswa agar
mempunyai sikap sebagai intelektual dan anti kekerasan
(anti perundungan); dan

6. Materi lain yang dipandang perlu sesuai dengan kebutuhan
mahasiswa dan perguruan tinggi (muatan lokal).

PoLTEKNAKER



4. TUJUAN PKKMB
Sudah sesuai dengan Panduan Pengenalan Kehidupan Kampus bagi
Mahasiswa Baru (PKKMB) 2022 dari Direktur Jenderal Pendidikan
Tinggi, Riset, dan Teknologi (Direktur Pembelajaran dan
Kemahasiswaan). Tujuan umum PKKMB tahun 2022 adalah untuk
memberikan pembekalan kepada mahasiswa baru agar dapat lebih
cepat beradaptasi dengan lingkungan kampus dan sistem pendidikan
di perguruan tinggi.

Tujuan Khusus:

1. Menanamkan kesadaran berbangsa, bernegara, bela
negara, serta kepedulian terhadap lingkungan dan
masyarakat sesuai dengan 4 (empat) pilar kebangsaan
(Pancasila, UUD 1945, NKRI, dan Bhinneka Tunggal Ika);

2. Memperkenalkan sistem pembelajaran dan kehidupan
sivitas akademika dengan menanamkan nilai-nilai dasar
pendidikan dan tri dharma perguruan tinggi;

3. Memperkenalkan hak dan kewajiban sebagai mahasiswa,
sebagai insan pradewasa, bagi diri dan lingkungan sekitar;

4. Mewujudkan kampus yang ramah (inklusif), aman dan
sehat;

5. Membentuk karakter mahasiswa yang mengedepankan
sikap sebagai intelektual yang mengandalkan kecerdasan
berpikir, kedewasaan dalam bertutur kata dan bertindak,
anti  kekerasan (anti  perundungan), berbudaya,
bermartabat, dan inspiratif;

6. Memperkenalkan kiat sukses belajar dan mengembangkan
diri di perguruan tinggi melalui konsepsi dan praktik
Merdeka Belajar - Kampus Merdeka;

7. Merancang hari esok generasi unggul yang mandiri dan
bertanggung jawab; dan

. Mewujudkan mahasiswa menjadi pembelajar yang lincah
dan tangguh (powerful agile learner).

I \N
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5. WAKTU DAN TEMPAT PELAKSANAAN

PKKMB 2022 diadakan pada:
Hari dan Tanggal : Rabu-Minggu, 24-28 Agustus 2022;
Tempat : Politeknik Ketenagakerjaan

6. KEPANITIAN PKKMB

SUSUNAN PANITIA
Presiden Mahasiswa : Figo Agung Syahbani

Sekretaris : Fenda Eldila
Bendahara : Ariibah Hanifah

. Indrawan Wisnu Mukti
. Achmad Fauzan
. Lalu Aditya Sumarwata

Perlengkapan

. Ahmad Farhan Mubarak
. Monica Pusphita Anggraini
. Muhammad Andi Farhan

Humas

. Ahmad Arifin
. Raissa Indrasari
. Adillya Putri Banowati

Editor

. Annisa Olivia Restini
. Imanda Putri
. Thalsania Nola Putri

Konsumsi

Penugasan dan Penilaian . Aisyah Zahra Maghfirah

. Annisa Salma Nabilah

. Dhea Rifka Zultania
. Anggita Ivagi
. Zhafirah Putri Syamsari
. Audi Nalurita Dewantari

Acara
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BAB I
PELAKSANAAN

1. METODE PELAKSANAAN

1. Pelaksanaan Kegiatan PKKMB

PKKMB 2022 akan dilaksanakan secara luring atau tatap muka
di kampus Politeknik Ketenagakerjaan

2. Penyampaian Materi

Dilaksanakan dalam bentuk ceramah atau interaksi lainnya
yang dilakukan oleh narasumber yang menyesuaikan dengan
kondisi luring serta memanfaatkan media kreatif/teknologi yang

familiar dengan generasi milenial

2. SUSUNAN ACARA

e Technical Meeting | (Online)

Hari, Tanggal : Sabtu, 20 Agustus 2022
Tempat : Zoom Meeting
NO Waktu Kegiatan | PIC Ket

MC : Ivadan Imanda

09.00 - 09.30 WIB

Pembukaan Oleh MC

1.
Pembagian .
09.30 - 10.00 WIB Kelompok Fira
2.
10.00-11.00 wig | Fenyampaian Adillya
Juknis

POLTEKNAKER
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3. | 11.00—12.00 WIB Penyampaian LO Kelompok Masing-

Tugas Masing
SELESALI!
e Technical Meeting Il
Hari, Tanggal : Senin, 22 Agustus 2022
Tempat : Politeknik Ketenagakerjaan
NO| Waktu | Kegiatan ‘ PIC Ket
MC : Dhea dan Andi
09.00 - PENYAMBUTAN MABA OLEH MC
1. 110.00 WIB
10.00 - o .
10.30 WIB Perkenalan Panitia Fira
2.
10.30 - Pe(;g?}“gteegi;e;}re' LO Kelompok
11.00 WIB _ersiap .| Masing-Masing
Penampilan Inagurasi

POLTEKNAKER
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11.00 - Pembagian Atribut :
11.30 WIB Peserta GV
11.30 - Maba membawa
3-|12.30 WiB ISHOMA bekal sendiri
12.30 - )
13.30 WIB Games Aribah
PULANG!

PoLTEKNAKER
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PKKMB

Hari, Tanggal : Rabu - Minggu, 24-28 Agustus 2022
Tempat : Politeknik Ketenagakerjaan
Hari 1 — Rabu, 24 Agustus 2022
No Waktu* Kegiatan Narasumber/PIC
1 | 06.30-07.00 Briefing Peserta PKKMB dan P2
Prensensi
2 | 07.00-07.30 Pengkondisian oleh Panitia Tim Acara
3 | 07.30-07.45 Pembukaan MC
Menyanyikan : Indonesia
4 | 07.45-08.00 Raya, Mars Poltek oleh Tim Acara
Paduan Suara
Laporan Penyelenggaraan
5 | 08.00 - 08.15 oleh Dlrekt}Jr Politeknik Tim Acara
Ketenagakerjaan oleh Prof.
Yoki Yulizar, M.Sc
Sambutan sekaligus
Pembukaan oleh Sekjen :
S LIRSS Kemnaker Prof. Anwar Sanusi, LT
Ph. D
Penyematan tanda peserta
7 | 09.00 -09.10 dan pembacaan janji Tim Acara
mahasiswa
Menyanyikan : Hymne
8 | 09.10 - 09.25 Polteknaker oleh Paduan Tim Acara
Suara
9 | 09.25-09.30 | Pembacaan Doa oleh Fauzan Tim Acara
10 | 09.30 - 09.35 Penutupan acara pembukaan Tim Acara
oleh MC
SELESAI
Ice Breaking

PoLTEKNAKER
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"Wawasan Kebangsaan dan
Revolusi Mental Dalam
Kehidupan Kampus" serta

Cecep Agu
Supriyanta, S.H?
M.Si (Asisten

12 | 09.45-11.15 "Pemahaman hak dan Deputi
kewajiban dalam upaya bela Koordinator
negara yang dilandasi cinta Wawasan

tanah air" Kebangsaan)
Pemahaman tentang
Pancasila dalam Penegakkan Prof. Dr. Ase
13 | 11.15-12.15 Hukum Sebagai Dasar Mul éna P
Negara , UUD 1945, NKRI dan y
Bhinneka Tunggal Ika
14 | 12.15-13.15 ISHOMA
"Pengenalan Sistem
Pendidkan Tinggi di Indonesia Supriatna
15 | 13.15-14.15 | : Kurikulum program studi dan Adhisuwignjo,
kebijakan merdeka belajar ST, MT
kampus merdeka"
Pencegahan dan
i Penanggulangan Intoleransi, Nezar Patria
L D0 R Radikalisme dan Terorisme di M.Sc
Sosial Media
17 | 16.00 - 16.30 Pemaparan tugas Divisi P2
SELESAI
ari 2 — Kamis, 25 Agustus 2022
No Waktu* Kegiatan Narasumber
1 | 06.30 - 07.00 Briefing Peserta PKKMB dan P2
Prensensi
> | 07.00 - 07.30 Pengkondisian oleh Panitia Tim Acara
(Senam)
. . . Langga
3 | 07.30 - 08.00 Materi Program St_udl : Relasi Lagandhy, SH.,
Industri
M.H
Materi Program Studi : M. Isla

.00 - 08.30

Keselamatan dan Kesehatan
Kerja

Nasution,

i Program Studi :




"Membentuk Generasi Emas dr. Iman
6 | 09.00-10.25 | T@npaNarkobadilingkungan | o can s
Perguruan Tinggi Politeknik
o KJ
Ketenagakerjaan
"Mewujudkan Mahasiswa
i Menjadi Pembelajar yang Dr. Dwi
R lincah dan tangguh (Powerfull Purnomo
Agile Learner)"
8 | 12.00 - 13.00 ISHOMA
9 | 13.00-13.15 | Pengenalan SPMI dan Tugas | Ya'otMarsono,
' ' S.E., M.M
Donny Firman
10 | 13.15 - 13. 30 | Pengenalan UPPM dan Tugas | Santosa, S. Stat.
M.M
Christian
11 | 13.30-13.45 AU _Ili’l:arg:stakaan eIl Amanda Savitri,
g S.Kom., M.M
Yeski Putri
12 | 13.45-14.00 Pengenalan Pusat bahasa Utami, S.Pd.,
M.Hum
Octavianus Bin
13 | 15.00 - 15.15 Pengenalan SPI dan Tugas Rojak, S.Akun.,
M. Hum
Ruth Gloria
14 | 15.15-15.30 | Pengenalan CDC dan Tugas | Anugrah, S.Pd.,
M.M
Ormawa Mahasiswa : HIMA, .
15 | 15.30-16.30 UKM dan BEM Panitia
16 | 16.30-16.45 Penutupan P2
Hari 3 — Jumat, 26 Agustus 2022
No Waktu* Kegiatan Narasumber
1 | 06.30-07.00 Briefing Peserta PKKMB dan P2
Prensensi
07.00 - 07.30 Pengkondisian oleh Panitia Tim Aca
(Senam)

"Pembentukan karakter
ang menghargai
sonn




Bambang

" : S on Wardoyo, S.E.,
2 | 09.00 - 09.30 Materi Akademik MM dan Nita
Sidriannita, S.Psi
"Sejarah, Filosofi, Nilai-Nilali, Hartanto, S.T.,
Visi Misi, Sarana prasarana M.T., M. adm.
3 | 09.30-10.00 Politeknik Ketenagakerjaan SDA dan Dr.
dan Pengenalan Adminstrasi Herman, S.Pd.
Kegiatan Mahasiswa" M.Pd
"Kemahasiswaan dan Faizal Rizza,
Kerjasama Serta Pengenalan S.H., M.H dan
S Adminstrasi Akademik dan Nita Sidriannita,
Kemahasiswaan" S.Psi
Syamsul Boin, S.
10.30 - Kom dan Julianto
5 11.30 Pengenalan LMS dan SIAKAD Adi Saputro, S.
Kom
6 | 11.30-13.00 ISHOMA
"Pencegahaan Tindakan
Asusila dan Kekerasan Vitria Lazzarini,
(ORISRt Seksual serta Perudungan di M.Psi
Kampus"
Peran Penting _Pengawasan Dra. Dr. Haiyani
Ketenagakerjaan untuk
8 | 14.15-15.15 . ) . Rumondang,
Meningkatkan Minat Investasi
) o M.A.
di Indonesia
"Peluang dan Tantangan Dra Putri
LU S IR Megatren Hubungan Industrial” | Anggoro,M. Bus
Hari 4 — Sabtu, 27 Agustus 2022
No Waktu* Kegiatan Narasumber
Briefing Peserta PKKMB dan
09.30 - 10.00 Prensensi P2 PKKMB

Leaderless Group Disccusion
LGD)

P2
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3 |11.00-12.00 Outbound All Crew
4 | 12.00 - 13.00 ISHOMA
5 | 13.00-14.00 Outbound All Crew

Peraturan Baris Berbaris, Yel-
6 | 14.00-16.00 | Yel, dan Tata Cara Upacara TNI

Sipil
7 | 16.00 - 16.30 ISHOMA
8 | 16.30-17.30 Lomba Yel-Yel TNI
9 |17.30-19.00 ISHOMA
10 | 19.00 - 22.00 Caraka Malam TNI
11 | 22.00 - 22.30 Penutupan P2
Hari 5 — Minggu, 28 Agustus 2022
No Waktu Kegiatan Narasumber
1 | 13.30-14.00 Briefing Peserta PK_KMB dan P2
Prensensi

2 |14.00-14.15 Pembukaan oleh MC Imanda dan Adit

.15-14.30

Menyanyikan : Indonesia Raya
dan Mars Poltekner

aporan Kegiatan




jaket almamater 3 orang

Menyanyikan : Hymne

6 | 15.00-15.15 Paduan Suara
Polteknaker

7 15.15- 15.20 Pembacaan Doa Fauzan

8 | 15.20-15.30 | Penutupan oleh MC sekaligus | | 1o dan Adit
dibuka Dies Natalis

9 | 15.30-16.00 ISHOMA

10 | 16.00 - 18.00 INAGURASI | AllCrew

11 | 18.00 - 18.30 ISHOMA

12 | 18.30-19.30 INAGURASI \ All Crew

*Jeda antar kegiatan toleransi 5 menit

\ 7
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3. JADWAL SERAGAM

memakai jilbab,

TANGGAL SERAGAM YANG YANG HARUS DIBAWA
DIPAKAI
1. Kemeja panjang 1. Membawa alat sholat:
putih polos Putra: Sajadah
2. Rok bahan panjang Putri: Mukenah
hitam untuk putri 2. Obat-obatan pribadi
3. Celana bahan hitam 3.  Tumbler air minum
untuk putra 4. Masker cadangan dan
4. lkat pinggang Handsanitizer
standar hitam polos 5. Payung yang sudah
5. Dasi hitam polos diberi penanda name
6. Kaos kaki putih tag
Rabu, 24 panjang diatas mata 6. Kartu Identitas (KTP)
Agustus kaki dan Asuransi
2022 7. Kaos dalam warna Kesehatan (BPJS,KIS,
putih polos din
8. Sepatu dominan 7. Fotokopi surat
hitam keterangan belum
9. Bagi putri yang memiliki  KTP  (bagi
memakai jilbab, yang belum memiliki
hitam polos standar KTP) dan fotokopi Kartu
non modis Keluarga
1. Baju kaos panjang 1. Kemeja putih panjang
putih polos untuk polos
putri 2. Celana bahan hitam
2. Baju kaos pendek panjang untuk putra
putih polos untuk 3. Rok bahan hitam panjang
putra untuk putri
3. Celana training 4. lkat pinggang standar
panjang  dominan hitam polos
hitam 5. Dasi hitam panjang
4. Kaos kaki putih 6. Membawa alat sholat:
panjang diatas mata Putra: Sajadah
Kamis, 25 kaki Putri: Mukenah
Agustus 5. Sepatu dominan 7. Obat-obatan pribadi
2022 hitam 8. Tumbler air minum
6. Bagi putri yang 9. Masker cadangan dan
Handsanitizer

\ 7
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hitam polos standar
non modis

10.

11.

12.

Payung yang sudah
diberi penanda name tag
Kartu Identitas (KTP) dan
Asuransi Kesehatan
(BPJS, KIS, dl)

Fotokopi surat
keterangan belum
memiliki KTP (bagi yang
belum memiliki KTP) dan
fotokopi Kartu Keluarga

putih polos untuk
putra

Baju kaos 1. Baju batik kemeja bebas
panjang putih sopan dan rapi
polos untuk putri 2. Rok bahan panjang hitam
Baju kaos polos bagi putri
pendek putih 3. Celana bahan panjang
polos untuk putra hitam polos bagi putra
Celana training 4. lkat pinggang standar
Jumat, 26 panjang dominan hitam polos
Agustus hitam 5. Membawa alat sholat:

2022 Kaos kaki putih Putra: Sajadah
panjang diatas Putri: Mukenah
mata kaki 6. Obat-obatan pribadi
Sepatu dominan 7. Tumbler air minum
hitam 8. Masker pengganti dan
Bagi putri yang Handsanitizer
memakai jilbab, 9. Payung yang sudah
hitam polos diberi penanda name tag
standar non 10. Kartu Identitas (KTP) dan
modis Asuransi Kesehatan

(BPJS, KIS, dII)

11. Fotokopi surat
keterangan belum
memiliki KTP (bagi yang
belum memiliki KTP) dan
fotokopi Kartu Keluarga

1. Baju kaos panjang 1. Seragam olahraga
putih polos untuk Politeknik
putri Ketenagakerjaan

2. Baju kaos pendek 2. Membawa alat sholat:

Putra: Sajadah
Putri: Mukenah
Obat-obatan pribadi

N
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3. Celana training 4.  Tumbler air minum
panjang  dominan 5. Masker pengganti dan
hitam Handsanitizer

Sabtu, 27 4. Bagi putri yang 6. Payung vyang sudah
Agustus memakai jilbab, diberi penanda name tag
2022 hitam polos standar 7. Kartu ldentitas (KTP) dan
non modis Asuransi Kesehatan

5. Kaos kaki putih (BPJS, KIS, dlI)
panjang diatas mata 8. Fotokopi surat
kaki keterangan belum

6. Sepatu dominan memiliki KTP (bagi yang
hitam belum memiliki KTP) dan

fotokopi Kartu Keluarga

1. Kemeja panjang 1. Bagi yang tampil
putih polos inagurasi, boleh

2. Rok bahan panjang membawa atasan dan
hitam untuk putri bawahan bebas sopan

3. Celana bahan hitam dan rapi sesuai dengan
untuk putra penampilan yang ingin

4. lkat pinggang ditunjukkan

_ standar hitam polos 2. Membawa alat sholat:
Minggu, 28 | 5. Dasi hitam polos Putra: Sajadah
Agustus 6. Kaos kaki putih Putri: Mukenah
2022 panjang diatas mata | 3. Obat-obatan pribadi
kaki 4.  Tumbler air minum

7. Kaos dalam warna 5. Masker pengganti dan
putih polos Handsanitizer

8. Sepatu dominan 6. Payung vyang sudah
hitam diberi penanda name tag

Bagi putri yang 7. Kartu ldentitas (KTP) dan
memakai jilbab, Asuransi Kesehatan
hitam polos (BPJS, KIS, dlI)

standar non 8. Fotokopi surat
modis keterangan belum

memiliki KTP (bagi yang
belum memiliki KTP) dan
fotokopi Kartu Keluarga

2
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SERAGAM PUTRA

SERAGAM PUTRI
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SERAGAM OUTDOOR PUTRA/PUTRI KAMIS, JUMAT DAN SABTU

SERAGAM OLAHRAGA POLITEKNIK KETENAGAKERJAAN
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4. PANDUAN PENUGASAN
e Perorangan/Individu

Name Tag
Buku Tugas
Foto Twibbon PKKMB 2022, dengan ketentuan sebagai berikut:
a. Upload dan Tag di Instagram  @polteknaker

@bempolteknaker @pkkmbpolteknaker dengan hastag

#NamaMahasiswa

#NamaProdi

#PKKMB2022

#Adigata2022

#PoliteknikKetenagakerjaan

#mahasiswabarupolteknaker2022

#IntelligentHumanForAGoldenFuture

#Polteknaker2022

#NamaKelompok (cnth: #Sadewa)

wn e

b. Sertakan caption dengan tulisan motivasi kalian masuk
Politeknik Ketenagakerjaan

c. Caption yang paling menarik dan kreatif akan mendapatkan
reward dari panitia PKKMB 2022

d. Deadline padatanggal 22 Agustus 2022 pukul 23.59 WIB

Link caption twibbon dan template twibbon:
https://drive.google.com/drive/folders/1XzrtuggGkvSHGMU
foW-68iM84BT hwk2?usp=sharing

Dapat diakses pada :

e Foto twibbon Program Studi Masing-Masing diunggah pada
tanggal 22 Agustus 2022 pukul 23.59 WIB, dapat diakses
pada link berikut :
https://drive.google.com/drive/folders/1XzrtuggGkvSHGMUfoW
-68iM84BT _hwk2?usp=sharing

\ 7
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https://drive.google.com/drive/folders/1XzrtuggGkvSHGMUfoW-68iM84BT_hwk2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XzrtuggGkvSHGMUfoW-68iM84BT_hwk2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XzrtuggGkvSHGMUfoW-68iM84BT_hwk2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XzrtuggGkvSHGMUfoW-68iM84BT_hwk2?usp=sharing

4. Membuat esai bertemakan “Kebijakan Untuk Pekerja
Disabilitas di Indonesia”
TIM Sub Tema

Pemerintah: Kebijakan dalam undang-undang

TIMI&2 |tk merangkul pekerja disabilitas (PRO)

APINDO: Inklusivitas tenaga kerja disabilitas
TIM 3&4 | dalam mewujudkan budaya perusahaan yang
baik (PRO)

Mahasiswa: Kurangnya pemberdayaan
TIM 5&6 | penyandang disabilitas untuk memperoleh
pekerjaan (KONTRA)

Masyarakat: Upah dan fasilitas penyandang
TIM 7,8, & 9 | disabilitas yang tidak sesuai dalam perusahaan
(KONTRA)

Dengan ketentuan sebagai berikut :

a. Font TNR (Times New Roman) ukuran 12

b. Penulisan judul di bold

c. Margin atas, bawah, kanan, kiri : 3 cm

d. Spasil,15

e. Kalimat pertama pada paragraph baru dibuat menjorok ke
dalam. Minimal 500 kata

f. Tulis identitas diri di pojok kiri atas : Nama, Prodi, Kelompok

g. Karya tulis disimpan ke dalam betuk pdf dengan judul file
“Tugas Esai_Nama kelompok_Nama Individu

h. Tugas esai dikumpulkan secara kolektif kepada ketua
kelompok masing-masing, kemudian ketua kelompok
mengirimkannya ke email penugasan berupa link dikirimkan
melalui: pkkmb@polteknaker.ac.id dengan subject Nama

kelompok_Tugas Esai \pKKMB/

G
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Contoh link esai dapat diakses pada link berikut ini:

https://drive.google.com/drive/folders/1FMul5eTKt dzT1h6
Z¢cSQiDgSplLHFhUA?usp=sharing

Deadline pengumpulan tugas esai pada tanggal 25
Agustus 2022 pukul 15.00 WIB

5. Menghafal lagu-lagu di bawah ini :
e Mars Politeknik Ketenagakerjaan
e Hymne Politeknik Ketenagakerjaan
e Mars Kemnaker
e Hymne Kemnaker

Link :
https://drive.google.com/drive/folders/19Y zxqvbCVb5ROQCHPTI
89UCH{f8J0svIkP?usp=sharing

6. Pra PKKMB

Membuat tugas video kreatif tiktok dengan tema “Polteknaker
Berbaur” dengan ketentuan sebagai berikut:

Pembukaan : Hallo sobat Polteknaker, perkenalkan saya...

. Nama

. Asal daerah

Asal sekolah

. Program studi

. Kelompok PPKMB

Hobi

. Alasan masuk Polteknaker

. Durasi video minimal 1,5 menit dan maksimal 3 menit

STQ T 0 Q0o

*Note: Pembukaan di awal video boleh menggunakan Bahasa
daerah masing-masing (Jika memakai bahasa daerah sertakan
subtitle)

Pengumpulan video menggunakan hastag

#NamaMahasiswa

#NamaProdi \"KKMB/

3
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https://drive.google.com/drive/folders/1FMul5eTKt_dzT1h6ZcSQiDqSpILHFhUA?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1FMul5eTKt_dzT1h6ZcSQiDqSpILHFhUA?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19YzxgvbCVb5RQcHPTI89UCHf8JOsvIkP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19YzxgvbCVb5RQcHPTI89UCHf8JOsvIkP?usp=sharing

#PKKMB2022
#Adigata2022

#NamaKelompok (contoh: #Sadewa)
#IntelligentHumanForAGoldenFuture

#Polteknaker2022

o Link video dikumpulkan kepada ketua kelompok masing-masing
dan dikirimkan melalui email pkkmb@polteknaker.ac.id berupa
link

¢ Pengumpulan tugas video pada akun instagram, wajib mentag
akun @Pkkmbpolteknaker @polteknaker @bempolteknaker

Link contoh video

https://drive.google.com/drive/folders/1-
27HU31IWGwWC7BZEINU7KLFKXWS8LmT5uH?usp=sharing

Video diunggah di akun tiktok atau IG masing-masing peserta,
deadline pada tanggal 23 Agustus 2022 pukul 15.00 WIB

7. Membawa Snack teka-teki (Hari Sabtu tanggal 27 Agustus
2022)

e Kelompok 1-3 : Minuman superhero, biskuit berdarah,
batu bata italia

e Kelompok 4-6 : Air ketek, singkong i love u, snack
melayang

e Kelompok 7-9 : Teh group band, transjakarta bertenaga
macan, snack sejuta gaya

8. Membuat Dream Mapping yang berisi impian/goals individu 5-
10 tahun ke depan (Impian setelah lulus dari Politeknik
Ketenagakerjaan) menggunakan kertas HVS A4 dibuat sekreatif
mungkin. Pengumpulan tugas ke feed Instagram masing-
masing dengan men-tag : @polteknaker @bempolteknaker
@pkkmbpolteknaker
#NamaMahasiswa
#NamaProdi
#PKKMB2022
Adigata2022

PoLTEKNAKER
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https://drive.google.com/drive/folders/1-27HU31WGwC7BZE1Nu7KLFKXW8LmT5uH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-27HU31WGwC7BZE1Nu7KLFKXW8LmT5uH?usp=sharing

#IMPIANKU
#IntelligentHumanForAGoldenFuture
#Polteknaker2022

#NamaKelompok (contoh: #Sadewa)

Note :

1. Tidak diperbolehkan menggunakan media seperti
canva, adobe illustrator, dll

2. Pembuatan dilakukan dengan cara ditulis tangan
(boleh digambar, dll)

Deadline pengumpulan tugas dream mapping yaitu pada
tanggal 26 Agustus 2022 pukul 23.59 WIB melalui akun
Instagram masing-masing

9. Penugasan pengumpulan tanda tangan seluruh Panitia PKKMB
2022 dan peserta PKKMB 2022. Dibuat sekreatif dan serapih
mungkin (ditulis pada buku penugasan)

Deadline pengumpulan pada tanggal 27 Agustus 2022
melalui LO masing-masing

10.Membawa botol minum non kemasan berupa tumbler atau
sejenisnya

e Kelompok

1. Membuat tugas video yang berisi kesan dan pesan selama
mengikuti kegiatan PKKMB 2022, dengan ketentuan
sebagai berikut :
a. Video kreatif secara berkelompok (setiap kelompok kecil)
b. Durasi video minimal 2 menit
c. Video diunggah di Youtube channel (ketua kelompok)
dengan hastag:
#PKKMB2022
#Polteknaker2022
#Adigata2022
#Myteam
#NamaKelompok (cnth: #Sadewa)
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#IntelligentHumanForAGoldenFuture

Link video dikumpulkan melalui
pkkmb@polteknaker.ac.id dengan subject:
Nama Kelompok_Video Kesan Pesan
Deadline pengumpulan tugas video yaitu pada tanggal 01
September 2022 Pukul 23.59 WIB

email

2. Membuat yel-yel kelompok dan jargon kelompok (kelompok
kecil) dengan ketentuan sebagai berikut:
a. Tidak mengandung unsur SARA
b. Yel-yel sekreatif mungkin
c. Wajib pakai gerakan
d. Boleh menggunakan atribut pendukung (etc : botol
plastik dll)
e. Yel-yel ditampilkan saat malam inagurasi

3. Membuat foto kreatif bersama dengan LO di lingkungan
Politeknik Ketenagakerjaan (spot foto menarik). Semua foto
diunggah ke akun Instagram masing-masing dengan
ketentuan caption yaitu menceritakan perjalanan berkeliling

Politeknik Ketenagakerjaan menggunakan hastag dan
mentag akun Instagram LO masing-masing dan men-tag
akun Instagram  @polteknaker;  @bempolteknaker;
@pkkmbpolteknaker

#NamaMahasiswa

#NamaProdi

#PKKMB2022

#Adigata2022

#Polteknaker2022
#IntelligentHumanForAGoldenFuture
#Kampusku

#NamaKelompok (contoh: #Sadewa)

Deadline pengumpulan tugas foto pada tanggal 25
Agustus 2022 pukul 23.59 WIB
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4. Membuat Penampilan Inagurasi Satu Angkatan Adigata
2022
a.

b.

f.

g.

Note : Jika kelompok kecil/perseorangan ingin tampil,
harap menghubungi LO masing-masing (diharapkan
ada 1 perwakilan baik kelompok kecil/perseorangan)

Setiap kelompok wajib mengajukan maksimal 3 orang
perwakilan

Setiap kelompok kecil/perseorangan diperbolehkan
untuk tampil pada acara inagurasi (Tidak Diwajibkan)
Penampilan inagurasi DIBEBASKAN (dari mereka untuk
kita)

Diberitahukan H-1 minggu untuk penampilan inagurasi
Penampilan inagurasi boleh menggunakan media
pendukung (etc: gitar dll)

Diperbolehkan menggunakan dresscode

DILARANG MENGGUNAKAN SENJATA TAJAM
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e PANDUAN PENGERJAAN NAME TAG

1. Name tag akan dibagikan oleh panitia pada saat acara
berlangsung

2. Masing-masing peserta menuliskan nama, kelompok, dan prodi
pada name tag yang telah disediakan menggunakan spidol
hitam

3. Masing-masing peserta menuliskan motivasi pada halaman
belakang name tag menggunakan spidol tinta hitam

Bentuk Template Name Tag :

PESERTA \
PKKMB 2022

POLITEKNIK KETENAGAKERJAAN
%

Pas foto
3x4

Ketentuan Foto :

a) Foto Formal dengan ukuran 3x4 background merah
b) Pakaian kemeja putih
c) Untuk perempuan menggunakan kerudung hitam

PoLTEKNAKER



PANDUAN PENGERJAAN BUKU TUGAS

1. Buku tugas berbentuk buku paperline kecil (double folio kecil)
2. Penulisan pada buku menggunakan pulpen tinta hitam
3. Halaman depan buku berisi identitas peserta PKKMB 2022
dengan ketentuan sebagai berikut :
DATA DIRI
PAS FOTO
4x6
Nama Lengkap
Program Studi
NIM

Nama Kelompok

Tempat, Tanggal Lahir

Agama

Alamat

No. Telepon/HP :
No. Telepon/HP Orang Tua/Wali :
Sekolah Asal :
Riwayat Penyakit

Ketentuan Foto :

a) Foto Formal dengan ukuran 4x6 background merah
b) Pakaian kemeja putih
¢) Untuk perempuan menggunakan kerudung hitam

\ 7
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Contoh Buku :

4. Pada halaman selanjutnya diisi dengan identitas diri yang terdiri
dari:
a. Nama lengkap

b. Nama panggilan

c. TTL

d. Program Studi

e. Asal Daerah

f. Asal Sekolah

g. No Hp/Instagram

h. Hobi

i. Cita-Cita

j.  Kelebihan dan kekurangan diri (minimal masing-masing tiga)

k. Motto Hidup

. Tanda Tangan

5. Pada halaman selanjutnya penugasan berupatanda tangan
seluruh Panitia PKKMB 2022 dan peserta PKKMB 2022.
Dibuat sekreatif dan serapih mungkin

6. Masing-masing peserta wajib menulis review setiap materi

\ 7
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TIMELINE PENGUMPULAN TUGAS

No Nama Tugas Deadline Via
1 Penguploadan 22 Agustus 2022 ma:;]fnta-grrrg:in
" | Twibbon pukul 23.59 WIB g g
peserta
Akun TikTok
masing-masing
Note :
, | Video Perkenalan 23 Agustus 2022 Pengumpulan
* | diri Tik Tok pukul 15.00 WIB di IG wajib
men-tag akun
IG anggota
divisi
penugasan
Foto kreatif di
3 lingkungan 25 Agustus 2022 Akun instagram
" | Politeknik pukul 23.59 WIB masing-masing
Ketenagakerjaan
. 25 Agustus 2022 Email
4. | Tugas Esal pukul 15.00 WIB Penugasan
Tugas TTD Panitia
dan Peserta
5. | PKKMB 2022 serta LO Masing-
tugas
Pengecekan
6. SIS 27 Agustus 2022 oleh tim
Penugasan
penugasan
7 Pembuatan Dream 26 Agustus 2022 Akun Instagram

Mapping

pukul 23.59 WIB

masing-masing
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Penampilan Live
Inagurasi 28 Agustus 2022 Polteknaker

Video kesan pesan Akun Youtube

9. | selama PKKMB 01 September 2022 ketua masing-
pukul 23.59 WIB .
2022 masing

\ 7

41

PoLTEKNAKER



BAB Il
TATA TERTIB, PENGAWASAN, EVALUASI, SANKSI DAN
LARANGAN

1. ATURAN PAKAIAN

Ketentuan Seragam Peserta PKKMB

Kemeja panjang putih polos;

Celana bahan panjang hitam polos;

Rok bahan panjang hitam polos untuk putri;

Bagi yang memakai jilbab, harus berwarna hitam polos non
modis dan bagi yang tidak memakai jilbab dikuncir 1 rapi;
Dasi hitam polos;

Ikat pinggang hitam polos, standar tidak boleh macam-macam,;
Kaos kaki putih polos diatas mata kaki;

Sepatu dominan hitam;

Kaos panjang putih polos untuk putri;

10 Kaos pendek putih polos untuk putra; dan

11. Celana training hitam polos.

A\

© 0N

Ketentuan Kerapian Peserta PKKMB
1. Pakaian harus bersih, rapi dan sopan;

2. Baju harus dimasukkan, lengan tidak digulung/dilipat dan tidak
ketat;
3. Rambut tidak dicat, rapi, disisir, tidak menutupi telinga bagi putri
dan dikuncir satu ke atas
4. Bagi putri yang rambutnya tidak dapat dikuncir, maka rambut
dirapihkan dengan jepit hitam kecil
5. Rambut 1-2-1 cm bagi putra. Maksudnya 1 cm untuk bagian
kanan dan kiri rambut, 2 cm untuk bagian atas rambut;
. Dilarang memakai aksesoris dan make up;
. Pada saat PKKMB dimulai, peserta dilarang untuk
menggunakan jaket dan sejenisnya; dan
8. Putri dan putra wajib memakai kaos dalam warna putih.

~N O
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2. TATA TERTIB PESERTA

a) Peserta harus datang 30 menit sebelum acara dimulai.

b) Seluruh peserta wajib mengikuti kegiatan PKKMB.

c) Seluruh peserta wajib sudah vaksin ke-3 booster.

d) Seluruh peserta dilarang membawa kendaraan pribadi.

e) Setiap peserta yang diantar-jemput hanya diperbolehkan
sampai di gerbang awal Politeknik Ketenagakerjaan.

f) Peserta berpakaian rapi dan sopan sesuai dengan ketentuan
PKKMB (seperti contoh terlampir)

g) Setiap peserta wajib melaksanakan ketentuan dari Panitia
PKKMB

h) Setiap peserta wajib menerapkan 6S (Senyum, Salam, Sapa,
Sopan, Santun, dan Semangat) kepada siapapun

i) Peserta wajib menggunakan bahasa Indonesia yang baik dan
benar selama kegiatan PKKMB berlangsung

J) Rambut tidak dicat atau diwarnai

k) Setiap peserta wajib menjaga nama baik Politeknik
Ketenagakerjaan

[) Peserta dilarang menggunakan make up apapun bagi yang
putri, bagi yang putra dilarang bertindik (memakai anting) dan
bertato.

m) Peserta dilarang membawa dan menggunakan barang diluar
ketentuan PKKMB seperti: alat make up, perhiasan,
rokok/vapor, senjata tajam, senjata api, NAPZA, MRAS.

n) Dilarang membawa, mengedarkan, dan menggunakan benda-
benda yang berbau pornografi

0) Setiap peserta harus menjaga kebersihan lingkungan kampus
selama kegiatan PKKMB berlangsung

p) Peserta dilarang menggunakan alat elektronik dan komunikasi
dalam bentuk apapun selama kegiatan PKKMB berlangsung
(kecuali jika diizinkan oleh panitia)

Peserta dilarang melakukan kegiatan atau tindakan yang dapat

mengganggu jalannya kegiatan PKKMB
\"“"'“/
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r) Panitia tidak bertanggung jawab atas kehilangan barang-barang
peserta, seperti: alat make up, perhiasan, HP, dan lain
sebagainya yang dianggap penting

Peraturan dan tata tertib lain yang di anggap perlu akan ditentukan
dikemudian hari.

3. PENGAWASAN

Pengawasan dilakukan agar pelaksanaan PKKMB sesuai
dengan rencana yang telah ditetapkan. Pengawasan dilakukan
oleh panitia yang terdiri dari unsur pimpinan, dosen, tenaga
kependidikan dan semua unsur lain yang dianggap perlu.
Pengawasan ini meliputi seluruh rangkaian kegiatan hingga dapat
dibuatkan evaluasi untuk perbaikan ke depan

4. SANKSI

a) Peserta yang terlambat akan dikenakan pengurangan point
oleh panitia (toleransi keterlambatan 5 menit)

b) Peserta yang tidak mengumpulkan tugas dan terlambat dalam
mengumpulkan tugas akan dikenakan sanksi berupa menyanyi
atau lainnya di depan seluruh mahasiswa baru Politeknik
Ketenagakerjaan, dan aturan dalam menyanyi akan
diberitahukan oleh panitia secara langsung pada saat
pelaksanaan

c) Peserta yang tidak menggunakan ketentuan seragam dan
atribut yang telah ditentukan akan dikenakan sanksi
pengurangan poin oleh panitia.

d) Kelompok yang membuat kekacauan dikenakan sanksi berupa
membersihkan sampah di area lingkungan sekitar kampus

The Future Depends on What You Do Today
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5. EVALUASI

Evaluasi dilakukan untuk melihat keberhasilan pencapaian
tujuan program sekaligus menganalisis manfaat materi/aktivitas,
efektivitas, dan efisiensi, termasuk analisis kelemahan dan kendala
yang terjadi pada penyelenggaraan kegiatan. Evaluasi dilaksanakan
oleh panitia dengan membentuk tim yang terdiri dari unsur
pemimpin, dosen, tenaga kependidikan, serta unsur lain yang
dianggap perlu. Evaluasi dilaksanakan selama kegiatan
berlangsung antara lain dengan cara mengedarkan kuesioner
kepada para mahasiswa baru

KETENTUAN YANG HARUS DIPERHATIKAN

. Kegiatan PKKMB 2022 diselenggarakan pada
tanggal 24-28 Agustus 2022.

. Aturan pakaian PKKMB 2022 yang dikenakan
oleh peserta telah terlampir.

. Seluruh peraturan tata tertib dan sanksi PKKMB
2022 telah terlampir pada buku petunjuk ini.

. Kepada seluruh Civitas Akademika Politeknik
Ketenagakerjaan dan orang tua/wali dari setiap
peserta PKKMB 2022 diharapkan untuk ikut
memantau kegiatan PKKMB.
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BAB IV
PENUTUP

Pada dasarnya pelaksanaan panduan Pengenalan Kehidupan
Kampus Bagi Mahasiswa Baru (PKKMB) di perguruan tinggi
merupakan salah satu upaya proses percepatan adaptasi dan
pembentukan pribadi mahasiswa yang utuh, berkualitas, sukses dalam
studi, serta siap menghadapi tantangan di masa depan. Panduan ini
disampaikan kepada seluruh pihak yang terkait untuk menjadi acuan
dalam pelaksanaan Pengenalan Kehidupan Kampus Bagi Mahasiswa
Baru (PKKMB).?

PKKMp
The Best Way to Predict The Future is to Create It \ /

4

PoLTEKNAKER



LAMPIRAN 1
Mars dan Hymne Politeknik Ketenagakerjaan

Mars Polteknaker
Politeknik Ketenagakerjaan
Membentuk tenaga profesional
Menjadikan insan berkualitas
Meningkatkan kompetensi tenaga kerja
Politeknik Ketenagakerjaan

Mendharmabaktikan keahlian
Dengan akhlak mulia serta mandiri
Membentuk karakter diri

Dengan pendidikan kejuruan
Bersaing di era globalisasi
Menyatukan visi dan misi kita
Bersama memajukan Indonesia

Hymne Polteknaker

Dengan rasa syukur kami belajar untuk negeri ini
Dengan keyakinan kami bulatkan tekad ini
Kau jadikan kami manusia yang bekerja keras
Dengan keikhlasan, untuk negeri kami

Kau jadikan kami, manusia hebat yang peduli
Pada nasib bangsa serta negeri ini
Hormat dan t'rimakasih kami persembahkan padamu
Politeknik Ketenagakerjaan
Kau jadikan kami, manusia Indonesia yang berguna

\ 7
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Silahkan scan barcode

Link Video :
https://bit.ly/MarsdanHymnePolteknaker

LAMPIRAN 2
Janji Mahasiswa

JANJI MAHASISWA

Kami / mahasiswa Politeknik Ketenagakerjaan /
Bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa /

Setia mengemban Tridharma perguruan tinggi /
Mengemban keilmuan dan keterampilan /
Dengan kesungguhan dan keikhlasan /

Untuk membangun peradaban /

Bangsa dan Negara /

Berdasarkan Pancasila /

Kami berjanji /

Menjaga dan menjunjung tinggi /

Budi pekerti / dan perilaku profesional /

Di mana pun kami berada /

Kami berjanji /

Menjaga dan menjunjung tinggi / nama baik almamater /

Politeknik Ketenagakerjaan /
Serta setia kepada Bangsa dan Negara /
Republik Indonesia /
Tuhanku /
Dengan nama dan kuasaMu /
Kami mohon pertolonganMu

\ 7
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https://bit.ly/MarsdanHymnePolteknaker

LAMPIRAN 3
Profil Civitas Akademika Politeknik Ketenagakerjaan

PROFIL CIVITAS AKADEMIKA
POLITEKNIK KETENAGAKERJAAN

BAGIAN ORGANISASI
POLITEKNIK KETENAGAKERJAAN

DIREKTUR

— SENAT
PD | | PD Il | PD III
SATUAN PENGAWAS SATUAN PENJAMIN
I I SN B I N SIS BN B BN B S .
INTERNAL MUTU

EnEa ] sussacan
WK ! UMUM DAN KEUANGAN
DAN KERJA SAMA

UNIT PENELITIAN PRODI PRODI PRODI
DAN PENGABDIAN KESELAMATAN DAN RELASI INDUSTRI  IMAMAJEMEN SUMBER

MASYARAKAT KESEHATAN KERJA DAYA MANUSIA

Unit Penunjang Terdiri atas :
1. Perpustakaan

2. Sistem Informasi

3. Pusat Karir

4. Bahasa KELOMPOK
JABATAN FUNGSIONAL

\ 7
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Dosen Program Studi D-IV K3

Muhammad Ida Umarul Octovianus Bin Nico Linggi
Islam Nasution, | Mufidah, S.T., Rojak, M.Hum. | Pongmasangka,
S.T., M.Kes. M.Si. S.Farm., M.\M

Yusnita Eka Fitriani
Handayani, Ahmad, S.Si.,
S.K.M., M.A M.Si., M.K.K.K

Tenaga Kependidikan Program Studi D-IV K3

Devi Nurvita Nadia Agustina Valyaty Frisa Muammar
Ardianti, Amd., Yunizar, S.E Aryadi, S.Tr.Kes Faiz

MI (Laboran)
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Dosen Program Studi D-IV RI

. / b e
Rut Gloria Yeski Putri Langga

Anugrah, Utami, S.Pd., Lagandhy,
S.Pd., M.? M.Pd S.H., M.H

Jarot Marsono,
S.E., M.M.

Mudiana Faisal Rizza, Amanda

Permata Sari,
S.H., M.Kn.

S.H., M.H. Istianah
Mustiawati,
S.H., M.H.

Cynthia
Vanessa
Djodjobo,
S.lkom., M.M.

Eka Saputra,
S.H., M.H.

The Future Influence The Present
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Dosen Program Studi D-IIl MSDM

Dr. Moch Aly Tuti Ningrum, Athira Setira Christina
Taufiq, M.Si S.H.l.,, M.H Adil, S.Mb., M.M Amanda
Sauvitri, S.

Don Gusti Rao, Dony Firman | Muhammad Eko Bambang

S.I.P., M. Si Santosa, Abrian Wardoyo,
S.Stat., MM Kusuma,S.AB., SE., MM.
M.A
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Pretty Failasufa
Aziza,S.1.A.,
M.A

Ni Luh Putu
Nia Anggraeni,
S.T.,M.M

Hartanto, S.T.,
M.T.,
M.Adm.S.D.A

Citra
Hapsari, SE.,
MM

Izhatullaili,
S.Pd., M.Hum

Ajen
Kurniawan,
SS, MM

Mochamad Sarif
Hasyim, ST.,
M.Si
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